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Arbeitsplatznahe Qualifizierung mit dem SZF
Viele Unternehmen suchen qualifizierte Mitarbeiter*innen. Oft verfügen
Bewerber*innen bereits über eine geeignete Grundqualifikation, benötigen
jedoch zusätzliche Kenntnisse. 

Im Rahmen von AQUA werden Betriebe und Personen zusammengeführt. 
Die Teilnehmenden absolvieren eine praktische Ausbildung im Unter-
nehmen und eine darauf abgestimmte Zusatzqualifizierung in einer 
Bildungseinrichtung. Bei einem erfolgreichen Abschluss geht die Quali-
fizierung in ein Dienstverhältnis über.

Mögliche angestrebte Abschlüsse:

AQUA-Vorteile für Betriebe
 ▶ Das Unternehmen bezahlt keine Lohn- oder Lohnnebenkosten.                    
 ▶ Die Teilnehmer*innen werden während der Qualifizierung eingearbeitet, 

so lernt der Betrieb neue Mitarbeitende schon in der Qualifizierung kennen.
 ▶ Zukünftige Mitarbeitende werden besser auf den Arbeitsplatz vorbereitet 

und können im Betrieb schon während der Qualifizierung mithelfen.
 ▶ Der Betrieb spart Kosten und die Teilnehmenden absolvieren einen Teil der 

Qualifizierung mit einem anerkannten Bildungsträger.
 ▶ Ein gemeinsamer Qualifizierungsplan wird erstellt.

AQUA-Vorteile für Teilnehmende
 ▶ Durch den Praxisteil der AQUA-Qualifizierung lernt man den zukünftigen 

Arbeitsplatz früher kennen.
 ▶ Die Einarbeitungszeit wird verlängert und die zukünftigen Mitarbeitenden 

können nach der Qualifizierung direkt in ein Arbeitsverhältnis einsteigen. 
 ▶ Zuschläge zum AMS-Bezug
 ▶ Die Kosten der Qualifizierung werden zur Gänze übernommen.
 ▶ Die Teilnehmenden sind über das AMS sozialversichert.
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Bezüge für Personen, die beim AMS gemeldet sind (Stand 01.01.2024):
 ▶ Weiterbildungsbeihilfe mindestens in der Höhe des AMS-Bezugs
 ▶ Je nach Maßnahmendauer den AMS Schulungszuschlag min. € 2,49/Tag 
 ▶ Bei Maßnahmen mit einer Dauer von maximal 4 Monaten oder für 

Personen, die DLU (Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes) beziehen 
den Qualifizierungsbonus vom Land Steiermark € 110,-/Monat

 ▶ Je nach individueller Situation Kindergeld und Fahrtkosten

Voraussetzungen und Kosten für Unternehmen (exkl. 10% USt):
 ▶ € 450,- einmalige Einstiegsgebühr
 ▶ € 330,- monatlicher Unternehmensbeitrag
 ▶ Das AMS übernimmt bis zu 50% der Qualifizierungskosten                  

(max. € 4.000,-) Gültig für allgemeine Qualifizierungen, LAP-Vorbereitung 
und fachspezifische Deutschkurse sowie Deutschkurse zur Erreichung 
des B1 Niveaus für Migrant*innen.

Wie gestaltet sich die Zusammenarbeit mit dem SZF-Planungsbüro?
Das Schulungszentrum Fohnsdorf steht Betrieben und Teilnehmenden 
während und nach der arbeitsplatznahen Qualifizierung stets für alle 
Anliegen zur Verfügung. Die gesamte Abwicklung und Koordinierung erfolgt 
ebenfalls über das SZF.

“Die Zukunftsfähigkeit von Menschen 
und Betrieben liegt uns am  Herzen.

Dafür arbeiten wir!
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Sie benötigen mehr 
Informationen?
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oder per E-Mail.
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